
 

 تعالیبسمه

 حق مشاوران و کادر اجرایی مرکز رشدآیین نامه 
 

 

يشنهاد قی صرفاً با پره يا همكاري از طرف مرکز رشد به اشخاص حقيقی يا حقوواخت هرگونه حق مشادپر -1ماده 

 باشد. امكان پذير می مرکز و تأييد شوراي مرکز رئيس

شود و تعيين می يالهزار ر به ازاي هر جلسه يكصد و پنجاه 88سال  رشد درجلسه شوراي مرکز  شرکت درحق   -2 ماده

رداخت پ اين مبلغ   %40درصورت غيبت موجه در جلسات، به منظور اطلاع از مصوبات و امضاي صورتجلسات 

 شود.می

ال سدر دعو م يواحدها و مشاوره  ارزيابی ،نظارت ،جلسه مصاحبه جهت شرکت درره وحق مشا سقف پرداخت -3 ماده

 به قرار زير است: براي هر ساعت 88

 ريال 80000ديگران  -ريال 100000ارشناسی ارشد ک -ريال 150000دکترا 

 تعيين می شود. مرکز  مبلغ و چگونگی قرارداد توسط  رئيس 

  هب ياز مرکز،ندر مرکز براساس  ها و دورهاي آموزشی براي واحدهاي مستقرمشاوران و برگزار کنندگان کارگاه - 4ماده 

ي هر ها به ازاراي آنو تأييد شوراي مرکز می توانند معرفی شوند و مبلغ پايه حق مشاوره و آموزش ب رئيسپيشنهاد 

ان ز کارآموزاخواهی با تأييد شوراي مرکز خواهد بود .اين مبلغ بر اساس متوسط نمره نظر ساعت به صورت توافقی و

ا ر قالب قرارداد به آنهيا کاهش است. که اين مبلغ د ل افزايش قاب  %25 يا مشاوره گيرندگان بر اساس فرمول زير تا

 :پرداخت خواهد شد

x = متوسط امتياز کسب شده در نظرخواهی                                       

  x– 75= الزحمه مدرس کاهش حقدرصد افزايش يا                      

اس مبلغ اس برو  زمرک رئيس آنها توسط با گزارش ساعت کارکرد  نيروهاي مرکزو  مديران الزحمهدر مورد حق -5ماده 

يد يليت با تأوؤعنوان حق مسه ساعت ب 15گردد. همچنين ماهانه حداکثر میپرداخت  به آنها ساعت اضافه کاري

 شود. میمرکز اضافه  مديرانمرکز به ساعات کارکرد  رئيس

به  گونه تغيير منوطنشست شوراي مرکز رشد دانشگاه رازي تصويب شد وهر اولين در ماده 6اين آيين نامه در  -6ماده 

 موافقت شوراي مرکز می باشد. 
 


