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 دانشگاه رازي علمی  نشریات اجرایی نامه شيوه 

 

فناوری معاونت پژوهش و    

  مه دّمق 

ویا.  ساب موراسر ساامان.هی  هاا و مسساااآ وماسزا عاالی ساب مااا  مایهای دانشگاهترین رسالتانتشار دستاوردهای علمی از مهم

های های راهبردی دانشگاه  افزایش تع.اد و تقسیات تباادی یافتابدر راستای تحقق سرنامبعلمی  قانسنمو.ی و ممایت از فعالیت نشریاآ  

 سین مراکز علمی  سهبسد کیفیت نشریاآ  ایجاد وم.آ در تشاییتآ اااو و نشار و ماااال ماالی و تسزیان عاد ناب  یعلمی و تحقیقات

ماسر   یعلما اآینشار نامابنیینشریاآ علمای دانشاگاه رازی سراساا  و اجرایی نامبتاهیتآ و نرارآ سر اجرای نشریاآ علمی  شیسه

  ش.تهیب   دانشگاه  معاونت پژوهش و فواوریمسزه /و تسسط 25094سب شماره  09/02/1398

 : تعاریف1ماده

انتشار  دارای  مصس  شسرای نشریاآ دانشگاه رازی و    علمی  بنشری  :نشریب علمی  کب در    وزارآ فرهوگ و ارشاد استمی استاز  پروانب 

 شسد   موتشر می ISSNهای علمی در دوره و شمارگان مورم سا شماره شاپا یا  قالب مقالب

  است وزارآ علسم  تحقیقاآ و فواوریمورسر  وزارآ:

  استمورسر دانشگاه رازی دانشگاه: 

  استمورسر شسرای نشریاآ علمی دانشگاه رازی  را:شس

 : ساختار اجرایی2ماده

 شسد:زیر انجام می  هایانتشار و نرارآ سر نشریاآ علمی دانشگاه تسسط ساختار

  نشریاآشسرای معاونت پژوهش و فواوری دانشگاه /  •

 ارکان هر نشریب  •

 : شورای نشریات3ماده

 کو. راهبردی و نرارآ سر نشریاآ را ایفا میشسرای نشریاآ دانشگاه رازی نقش 

 

 ترکیب شسرا

 معاون پژوهش و فواوری دانشگاه )رایس شسرا( •

 م.یر امسر پژوهشی دانشگاه )نایب رایس شسرا( •

 یک نفر از سین سردسیر و م.یر مائسی هر نشریب علمی •

 بسمه تعالی 

 دانشگاه رازي علمی  نشریات اجرایی نامه هشيو
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 دانشگاه رازي علمی  نشریات اجرایی نامه شيوه 

 

فناوری معاونت پژوهش و    

شسد  در صسرآ درخساست رایس شسرا  جلااآ فسق العااده نیاز میسای یک سار سرگزار جلااآ شسرا در زمیوب نشریاآ هر نیم  :1تبصره  

جلااآ شاسرا ساا مضاسر دو همچوین     نایب رایس شسرا استدر صسرآ ع.م مضسر رایس شسرا  اداره جلااآ سر عه.ه    گردد سرگزار می

 رس. مصسساآ شسرا سا رای نصف سب اضافب یک اعضای ماضر سب تصسیب می  یاس. سسم اعضا رسمیت می

 وظایف و اختیاراآ شسرا

 گذاری جهت ارتقای کمی و کیفی نشریاآ دانشگاهسیاست •

 های  زم جهت نرارآ سر نشریاآ دانشگاه  نامب ها و شیسهنامبسررسی و تصسیب ویین •

 اآتغییر در ارکان نشری  ان.ازی نشریاآ علمی ج.ی. یاراه سررسی و تصسیب درخساست •

 گیری در مسرد اق.اماآ  زم سرای هر نشریبنرارآ سر عملیرد نشریاآ و تصمیم •

 نشریه: ارکان 4ماده

 هر نشریب دارای ارکان زیر است:

 صامب امتیاز •

 م.یر مائسی •

 سردسیر •

 هیاآ تحریریب •

 : صاحب امتیاز5ماده 

   استصامب امتیاز کلیب نشریاآ  دانشگاه رازی 

  وظایف و اختیاراآ صامب امتیاز

 نشریاآپیشوهاد تاسیس یا انحتی  •

 ها و اه.اف کتن نشریاآتعیین سیاست •

 تایی. م.یر مائسی و معرفی وی سب وزارآ فرهوگ و ارشاد استمی •

 ها و ممایت مالی نشریاآپیگیری تامین هزیوب •

 : مدیر مسئول6 ماده

دارد و فرویوا. تاییا. های مقسقی و اجرایی نشریب را سر پایب قاسانین و مقارراآ کشاسر سار عها.ه  شخصی است کب کلیب مائسلیتم.یر  

  هاای ومسزشای متقاضایگروه  /  م.یر مائسی سر اسا  نرر شسرای گروه  گیرد م.یریت او در وزارآ فرهوگ و ارشاد استمی صسرآ می

وزارآ فرهوگ و  از سسی ازص.ور مجسز شسرای نشریاآ دانشگاه  پسدانشگاه و تایی.  و فواوری معرفی رییس دانشی.ه سب معاون پژوهش

وزمایشای -یا رسامی قطعی-ییی از اعضای هیاآ علمی رسمی  شسد  م.یر مائسی الزاماًاستمی سا میم صامب امتیاز موصس  می  ارشاد

 دانشگاه است کب م.رک تحصیلی دکتری ایشان سا عوسان نشریب مرتبط ساش.   
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 دانشگاه رازي علمی  نشریات اجرایی نامه شيوه 

 

فناوری معاونت پژوهش و    

 وظایف و اختیاراآ م.یر مائسی

 های وزارآنامبمطبسعاآ و ویینمائسلیت مقسقی نشریب و پاسخگسیی در سراسر قانسن  •

 ش.ه تسسط صامب امتیازهای مصس اجرای سیاست •

 انجام تشریفاآ قانسنی دریافت مجسز •

 و فواوری  معاونت پژوهش/  توریم و پیشوهاد سا نب سسدجب سب شسرا •

 و فواوری  معاونت پژوهش/  تهیب و ارااب گزارا سا نب عملیرد سب شسرا •

 های نشریبداراییمفظ امسای و  •

 : سردبير7ماده

ساشا.  شخصایت ییی از اعضاای هیااآ تحریریاب تسان.  می  سردسیر کب  خساه. سسدمائسلیت تمامی مسارد علمی نشریب سر عه.ه سردسیر  

مائسلیت اداره و ه.ایت امسر علمی و محتسایی نشریب  از جملب تهیب   علمی و متخصص در مسزه علمی مرتبط سا مسضسع نشریب است کب

ها و سررسی و ارزیاسی اولیب ونها  سب مورسر تصسیب در گروه دسیران و ارااب گساهی پذیرا یا رد مقالب ها را سر عها.ه نامب ت.وین مقالبشیسه

 .   یاسسردسیری سا میم معاون پژوهش و فواوری دانشگاه رسمیت می دارد 

 وظایف و اختیاراآ سردسیر

 سررسی و تطبیق مقا آ رسی.ه سب نشریب سا مسضسع نشریب •

 نرارآ سر مطالب نشریب و توریم ونها پس از تصسیب در هیاآ تحریریب •

 نرارآ سر رعایت مقرراآ مطبسعاتی کشسر •

 

 نرارآ سر رعایت مقرراآ کمیایسن نشریاآ وزارآ •

 یاآ تحریریبریزی و هماهوگی تشییل جلااآ هسرنامب •

 ی گساهی پذیرا مقا آ سب نسیاو.گانارااب •

 پیشوهاد تغییراآ  زم در ارکان نشریب •

 ارسای مطالب تصسیب ش.ه در هیاآ تحریریب سرای م.یر مائسی •

 و پذیرا مقا آ و ارااب سب هیاآ تحریریب سرای تصسیبنگارا های نامب و دستسرالعملتهیب شیسه •

  المللی و افزایش استواداآ سب مقا آ نشریبهای سیننشریب در نمایبتتا سرای نمایب ش.ن  •

 ی و کارشوا  نشریبداخل/ییاجرا  ریم.انتخا   •

در رشاتب   اعضاای هیااآ علمایاز سین  ترجیحا  م.یر مائسی    تایی.سردسیر و    پیشوهادفردی است کب سب    داخلی/ییم.یر اجرا -

سا میام   یداخل/ییاجرا  ریم.   کو.می  پیگیریامسر اجرایی نشریب را     م.یریت سردسیرشسد و تحت نرارآ و  مرتبط انتخا  می

  اس.ییم تیدانشگاه رسم  یمعاون پژوهش و فواور
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 دانشگاه رازي علمی  نشریات اجرایی نامه شيوه 

 

فناوری معاونت پژوهش و    

سررسی اولیب مقا آ از جوبب رعایت اختق پژوهشای ساا اساتفاده از جااتجسی ایوترنتای و داخلی  اجرایی/وظایف م.یر   •

 افزارهای مرسسطبنرم

 ( مقا آ نامرتبط سا مسزه مسضسعی نشریب تحت نرارآ سردسیرFast Rejectرد سرین ) •

 ت.وین دستسر جلاب و صسرتجلاب هیاآ تحریریب سا تایی. سردسیر و پیگیری مصسساآ هیاآ تحریریب سا نرارآ سردسیر •

 م.ون جهت کستاه نمسدن م.آ داوری مقا آ )علمی  مت.ولسژی و ومار( ریزیسرنامبو    ت.وین •

 های کمیایسن نشریاآ وزاآ علسم و اعمای ون در محتسی  ساختار مقا آ و و  سایت نشریبسیاست پیگیری •

 ورود اطتعاآ و مقا آ (  نرارآ سر و  سایت نشریب )ارتباطاآ   مراستآ   •

 مسضسعی نشریبالمللی سا تسجب سب مسزه های داخلی و سینریزی و پیگیری در جهت نمایب ش.ن نشریب در نمایبسرنامب •

 های اجتماعی و عمسمیپیگیری و تتا در جهت نمایب ش.ن نشریب در شبیب •

ها و وسیوارهاا ساا ها.ف ساب روز رساانی و  ساایت و های پشتیبان نشریاآ )سیواو (  شرکت در کارگاهارتباط سا شرکت •

 ساختار ظاهری نشریب

 پیگیری و رفن هرگسنب مشیل مرتبط سا و  سایت نشریب •

 المللای(های داخلی و سینهای مرسسطب )سامانب دانشگاه و سایر نمایبهر شماره از نشریب در پایگاه  ااو ش.هآ  ثبت مقا  •

 و سامانب جامن مطبسعاآ کشسر

 

 

 و  پیمانی  قاراردادیرسمی   م.یر مائسی از سین کارمو.ان )  تایی.سردسیر و    پیشوهادفردی است کب سب    بیکارشوا  نشر -

 و م.یر داخلی  شسد و تحت نرارآ و م.یریت سردسیرشرکتی( دانشگاه یا دانشجسیان دکتری در رشتب مرتبط انتخا  می

   کو.می پیگیریامسر اجرایی نشریب را 

 وظایف کارشوا  نشریب

و کلیب اطتعااآ ثبات شا.ه   تضاد موافن  تعه. مقالباصل  های  سررسی کامل و صحیح سسدن مشخصاآ نسیاو.گان  فایل •

 تسسط نسیاو.ه ستفاصلب پس از وصسی مقالب سب نشریب

نامب نگارا مقا آ مصس  هیاآ تحریریب و پیگیری رفن اشیا آ از مقا آ مسرد تایی. سردسیر سا شیسهساختاری  تطاسق    •

 مائسی نسیاو.هطریق 

 گری اولیبیارسای مقا آ وصسلی سرای سردسیر جهت غرسا •

 ارجاع مقا آ سب داوران تعیین ش.ه تسسط هیاآ تحریریب •

 دریافت نرر داوران و ارجاع ون سب سردسیر •

 نسیاو.گان ا تایی. سردسیر سبسنرراآ داوران ارسای  •

 پیگیری انجام اصتماآ مطاسق سا نرر داوران از طریق نسیاو.ه مائسی سا ه.ف تارین در فرویو. ااو مقا آ •

 اصتماآ  زم تسسط نسیاو.گان تا مرملب تایی. نهایی انجام   وتطبیقی وری پیگیری دا •
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 دانشگاه رازي علمی  نشریات اجرایی نامه شيوه 

 

فناوری معاونت پژوهش و    

تحات  ورایینامب و قسانین ویراستاری و صفحبسب ویراستار و صفحب ورا و نرارآ سر رعایت شیسهوماده ااو  تحسیل مقا آ   •

 نرارآ م.یر اجرایی

 و تحسیل گرفتن ناخ ااپیپیگیری فرایو. ااو نشریب از تایی. سردسیر تا ارجاع سب ااپخانب   •

 های نشریبپاسخگسیی سب نسیاو.گان در مسرد مااال مرتبط سا مقالب ونها در مح.وده سیاست •

 مخاطبان مصس  شسرا پیگیری اداری ارسای و مبادلب ناخ ااپی نشریب سرای •

 شسد اجرا و پیگیری کلیب امسر نشریب کب از جانب سردسیر و م.یر داخلی تعیین می •

 هیات تحریریه:  8ماده 

مرتبط ساا مسضاسع مجلاب در رشتب تخصصی دانشیار اعضاء( و  %60استاد )م.اقل نفر سا رتبب علمی  7اعضای هیاآ تحریریب سای. م.اقل 

درص. ونها نیز سایا.  50نفر از اعضای هیاآ تحریریب )گروه دسیران( نشریب سای. عضس هیاآ علمی دانشگاه سسده و م.اقل   3  م.اقل  ساشو.

نشریب و سا مرتبب دانشایاری ما.اکثر  5اعضای هیاآ علمی خارج از دانشگاه ساشو.  هر عضس گروه دسیران سا مرتبب استادی م.اکثر در از  

 تسانو. از طریق وی.یس  اعضای هیاآ تحریریب شاغل در خارج استان میتسان. عضسیت داشتب ساش. نشریب می 3در 

 

  پاس از تاییا. شاسرای نشاریاآ هیاآ تحریریب  سا پیشوهاد ساردسیر و تاییا. م.یرماائسیاعضای    کوفرانس در جلااآ شرکت نمایو. 

تع.اد جلااآ هیاآ تحریریب سب ازای هر شماره م.اقل یاک مرتباب و   شسن.معرفی می و فواوری دانشگاه سا میم معاون پژوهش  دانشگاه

    شسدتلقی میی استعفا اغیبت هر عضس در سب جلاب متسالی سب معو

 ایف هیاآ تحریریبوظ

های تحات پسشاش  ب سب سردسیر و م.یر ماائسی در ماسرد مسضاسعاهای علمی و تحقیقی نشریب و اراسررسی و ت.وین سیاست •

 های مقا آ و غیرهمشخصاآ نسیاو.گان  ویژگی

 داور صسرآ گیرد(گیری نهایی سا نرر م.اقل دو  تعیین داور سرای مقا آ ارسالی )تع.اد داورها سب نحسی ساش. کب تصمیم •

 گیری نهایی در مسرد ااو  اصتح  پذیرا یا ع.م ااو مقا آ داوری ش.هتصمیم •

 انجام امسر محسلب از طرف سردسیر  •

 نامب ااو مقا آ در ااراس  قسانین کمیایسن نشریاآ وزارآتصسیب شیسه •

یاک از افاراد لزوم رعایت ماسازین اخاتق پژوهشای  هی وزارآ در زمیوۀ    25/12/93/و مسر   245602  نامۀ شمارةویینپیرو    :1  تبصره

)اخطار یا تاسسیخ   مرتبط سا ارکان نشریب اعم از م.یر مائسی  سردسیر  م.یر داخلی و اعضای هیاآ تحریریب نبای. محیسمیت قطعی کتبی

 انترامی اساتی. داشتب ساشو. هیاآ رسی.گی در   کتبی سا درج در پرون.ه(
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 دانشگاه رازي علمی  نشریات اجرایی نامه شيوه 

 

فناوری معاونت پژوهش و    

 نشریه : درخواست انتشار9ماده 

ساا   پس از تصسیب در شسرای گروه و شسرای پژوهشی دانشی.ه سا درخساست راایس دانشای.ه  هماراهج.ی.    علمی  تقاضای انتشار مجلب

رزومب علمی و سایر ماتو.اآ مرسسطب و امیام کارگزیوی سردسیر و اعضای هیاآ تحریریاب پیشاوهادی ساب معاونات پاژوهش و فوااوری 

عضس سب متقاضی سب ازای هر مجلب م.اقل سای. دارای  ومسزشی  گروه   در شسرا مسرد سررسی و تصسیب قرار گیردشسد تا  میدانشگاه ارسای  

 هیاآ علمی سا مرتبب علمی دانشیاری در رشتب تخصصی ساش. 

ترک هاای متقاضای و امضاای مشاتسانا. ساا همااهوگی گاروهای سسدن مسضسع  تقاضای انتشار مجلب مایصسرآ سین رشتب  در  :1  تبصره

  های ذیوفن و مائسلیت یک دانشی.ه ارسای شسد دانشی.ه

کاب دارای ساهمیب انتشاار مجاتآ علمای   Bو    Aهای علمای ساا رتباب  تسانو. سا همیاری انجمنمیهای ومسزشی  گروه/هگرو:  2  تبصره

 صامب امتیاز مجلب ساش. رازی ساشو.  درخساست مجسز انتشار مجلب نمایو.  مشروط سب ایویب دانشگاه  می

 

 : عنوان نشریه10 ماده

 و متواسب سا مسضسع و محتسای مسرد نرر نشریب ساش.     سای. تخصصی )در  یب سسم تخصصی مطاسق مثای*(متقاضی  عوسان نشریب علمی 

عوسان نشریب نبای. در داخل و خارج کشسر وجسد داشتب ساش. و در ضمن  عوسان فارسی و  تین سای. سرگردان ییا.یگر ساشاو.    :1  تبصره

 ی. تسان. عوسان فارسی نشریب را سب صسرآ ووانگاری سب انگلیای درج نمااسامی خاص متقاضی می سرای

 ) یب سسم تخصصی(        یب دوم نیمب تخصصی(          اقتصاد استمی)      ) یب اوی عمسمی(          اقتصاد  مثای: علسم اناانی *

 بر اجرا: نظارت 11 ماده

دانشگاه سر فعالیت مجتآ دانشگاه سب لحاظ کمی و کیفی نرارآ عالی دارد و این ماائسلیت ساا نراارآ سار   و فواوری  معاونت پژوهش  

 شسد های اجرایی مرسسطب اعمای میها و دستسرالعملنامبمان اجرای ویین

تشاییل ی مااال مرسسط سب ااو هر شماره مجلاب ما.اقل یاک جلااب هیااآ تحریریاب گیری درسارهسب مورسر تصمیم   1-1

 شسد می

 ی  هیااآ تحریریاب ساب معاوناتای از هر صسرتجلاابناخب   دانشگاه    و فواوری  معاونت پژوهش    در صسرآ درخساست2-11

 شسد ارسای می

دانشگاه  م.یر مائسی مجلب  م.ارک مرسسط سب داوری مقاا آ و نتاای   و فواوری در صسرآ درخساست معاونت پژوهش   3-11

 ده. ونت قرار میون را در اختیار معا
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 دانشگاه رازي علمی  نشریات اجرایی نامه شيوه 

 

فناوری معاونت پژوهش و    

 ی نشریاتمال امور: 12ماده  

هر شماره از فصلوامب ساا ما.اقل    جهت تشسیق و ممایت مالی از نشریاآ علمی معاونت پژوهش و فواوری دانشگاهدر راستای سیاست   

مقالب سرماب رتبب اخذ ش.ه از سسی کمیایسن نشریاآ وزارآ  از میزان مشخصی از ممایت مالی کب در است.ای هر سای سب پیشوهاد   6

ب دو مقالا  12شسد سرخسردار خساه. ش.  هر دوفصالوامب ساا ما.اقل  معاونت پژوهش و فواوری و تصسیب هیاآ رایاب دانشگاه تعیین می

 سراسر مبلغ تعیین ش.ه سرای فصلوامب دریافت خساه. نمسد    

 

 ی خساه. سسد پژوهش و فواور  های ااو و نشر هر شماره ج.ی. نشریاآ علمی دانشگاه سب عه.ه معاونتکلیب هزیوب  .1-12

  معامتتی   –نامب مالی  نسر اسا  ویی  و  یپژوهش و فواور  سا تایی. معاونت   یا ممایت مالی از نشریاآدروم.    هر گسنب  2-12

    شسد واریز دانشگاه  اختصاصی دروم.های  ماا  سب عالی   زم است ومسزا مسسااآ و  هادانشگاه

 ارزیابی نشریات فرآیند: 13ماده 

و  یتاسال یاتسب مسقن و ساا رعا یپروانب انتشار وزارآ فرهوگ و ارشاد استم  یخسای از تار  یکم.اقل    ی.سا  یاسیسب ارز  دورو  یسرا  یبنشر  هر

  ساش. موتشرش.هوزارآ(   یعلم  یاآنامب نشریینو 7و    6مساد  یبکل  یت)رعا  نرم

وزارآ  یعلم یاآنامب نشریینمطاسق و نشریاآ ارزیاسی فرویو. سب ورود سرای ارشاد مجسز اخذ از پس سای یک اینشریب اوانچب :1تبصره 

 یبرتبب نخساها. داشات و ارکاان نشار  یافتتا زمان در  یبنشر  یهایوبدر قبای پرداخت هز  یتعه.  ی دانشگاه ه  ساش.   نش.ه  سازی  وماده

  نمایو.  اق.ام مقرر زمان در  ومادگی  ع.م  د یل تبیین سب نابتمسظفو. 

 نامه: تغییر و اصلاح شیوه14ماده 

 و فوااوری یا پیشوهاد معاون پاژوهش  نامب نشریاآ علمی کشسراجرایی نشریاآ دانشگاه متواسب سا تغییروییننامب  سازنگری و تغییر شیسه

در صاسرآ وجاسد هار گسناب مغاایرآ میاان ایان   دانشگاه انجام خساه. شا.   هیاآ رایابو    نشریاآدانشگاه  پس از تصسیب در شسرای  

 دانشگاه خساه. سسد  نشریاآ ایتفایر شسرو سایر قسانین رسمی کشسر  مرجن  نامبسهیش

ساب  18/03/1400   دانشاگاه و در تااریخ نشاریاآسب تصسیب شاسرای    03/09/1399  در تاریختبصره    6ماده و     14شامل  نامب  این شیسه

 رسی. رازی یاب دانشگاه اتصسیب هیاآ ر

 

 


