
 

 

 پسادكتري   دوره پژوهشی قرارداد                                 

    )خارج از حمایت مالی دانشگاه(                      

 ره:  شما 

   تاریخ: 

 

 

 معاونت پژوهش و فناوری نسخه سوم:، استاد مسئول نسخه دوم:، پژوهشگر نسخه اول:

 
 

 از  1صفحه: 
 

 مشخصات طرفين  -الف
دانشگاه   دانشگاه )معاونت پژوهش و فناوري(بين  ،  دوره  استاد مسئول  به عنوان  عضو هيأت علمی دانشگاه   ----------------آقاي/ خانم دكتر  این قرارداد بنا به پيشنهاد    -1ماده  

------------  دكتر   آقاي/ خانم و  شودناميده می  معاونت این قرارداد كه درمعاون پژوهش و فناوري   ----------------  آقاي/ خانم دكتر  با نمایندگی  رازي

---------------------------  به نشانی   --------  صادره از  ----------------  با كد ملی   -----------------  داراي مدرك دكتري از دانشگاه  ------

با شرایط مندرج ذیل و با استناد به قوانين   پژوهشگر عنوان به-------------شماره حساب )تجارت(  ------------شماره همراه  --------------
و   استاد مسئول نامه پيوست( كه به رویت و تایيد عضو هيأت علمی  دكتري )آیين پسا  ی دوره پژوهشنامه  اه و همچنين آیينو مقررات عمومی حاكم بر دانشگ

 .گرددپژوهشگر طرف قرارداد رسيده، منعقد می 
 گردد.باشد و هرگونه مكاتبه با آن ابلاغ محسوب می نشانی ذكر شده در بالا اقامتگاه قراردادي طرفين می  -1تبصره 
 بود.  طرفين موظفند هرگونه تغيير نشانی را ظرف مدت یك هفته كتبا به یكدیگر اطلاع دهند، در غير این صورت مسئوليتی متوجه طرف مقابل نخواهد -2تبصره 

 موضوع قرارداد -ب
 دكتري. تحت عنوان پژوهش پسا ------ ------------------------------------------------پژوهش با عنوان  انجام  -2اده م

 مدت و مبلغ قرارداد   -پ
 باشد. دكتري می پسا ی دوره پژوهشمه نابط و مقررات آیينباشد و تمدید آن تابع ضوامی  یكسال به مدت     /    /           لغایت /    /         مدت قرارداد از تاریخ -3ماده 
رسيده   نيز  كه به تایيد و امضاي مدیر گروه آموزشی مربوطه/    /          مورخبراساس توافق كتبی فيمابين استاد مسئول و پژوهشگر پسادكتري    مبلغ كل قرارداد  -4ماده  

 .داردو دانشگاه رازي هيچ گونه تعهد مالی نسبت به این توافق ن گردداست تعيين می 

 تعهدات طرفين  -ت
 دانشگاه هيچگونه تعهد مالی در برابر عضو هيات علمی استاد مسئول و پژوهشگر پسادكتري ندارد.  -5ماده 

 باشد. هاي آن می استفاده از امكانات اداري، آموزشی، پژوهشی، رفاهی و ... دانشگاه، منوط به موافقت مراجع ذیربط و پرداخت هزینه  -تبصره
 هشگر ملزم به رعایت ضوابط اخلاقی و صنفی است و حق هيچگونه مكاتبه از طرف دانشگاه را ندارد.پژو  -6ماده 
استاد روز پس از تایيد    10یكبار گزارش كامل عملكرد و ميزان پيشرفت كار را ارائه نماید.گزارش مزبور باید ظرف مدت    ماه  3ر  هپژوهشگر موظف است    -7ماده  

 دانشكده و پس از تایيد دانشكده به معاونت پژوهش و فناوري دانشگاه ارائه گردد. گروه آموزشی،دوره به  مسئول
 آید.انگاري در انجام تعهدات وي مباشرتاً یا تسبيباً به دانشگاه وارد می پژوهشگر مسئول جبران كليه خساراتی است كه در اثر قصور و سهل  -8ماده 
قانون منع مداخله كاركنان دولت در معاملات دولتی و جزو اشخاص ممنوع المعامله به حكم مراجع قضایی و شبه   نماید مشمولپژوهشگر اعلام و اقرار می   -9ماده  

 باشد. هاي ذیربط نمی قضایی و سایر دستگاه
اجتماعی( اقدام نماید و در   اي )از جمله بيمه خویش فرما سازمان تامين بيمهي دوره، نسبت به ارائه مدارك  رپژوهشگر موظف است در طول دوره برگزا  -10ماده  

 حساب مربوطه الزامی است. پایان دوره ارائه مفاصا

 شرایط قرارداد  -ث
 پسادكتري جزء لاینفك این قرارداد بوده، رعایت آنها الزامی است. ی دوره پژوهش نامهشرایط عمومی قرارداد، كليه مقررات حاكم و جاري دانشگاه و آیين  -11ماده 
 كند. این قرارداد هيچگونه رابطه استخدامی براي پژوهشگر و هيچگونه تعهد استخدام براي دانشگاه ایجاد نمی  -12ماده 
گيرد، محرمانه تلقی نموده و در پایان دوره تمام اسناد  پژوهشگر موظف است كليه اطلاعات و اسنادي كه در ارتباط با موضوع قرارداد در اختيار او قرار می   -13ماده  

هاي انجام شده یل نماید. همچنين حقوق مادي ومعنوي ناشی از پژوهش متعلق به دانشگاه بوده، پژوهشگر حق استفاده بعدي از اطلاعات و پژوهشرا تحو
 ها و ... نخواهد داشت. هاي پژوهشی، سخنرانی در كتب، مقالات، طرح رازيرا بدون اجازه دانشگاه 

 باشد. كار به عهده پژوهشگر می رعایت اصول ایمنی در حين انجام  -14ماده 
د قرارداد فسخ یشان مخالفت نمایدامه همكاري االی با  يقرارداد مورد نظر مشروط به موافقت گزینش دانشگاه می باشد. مادامی كه گزینش دانشگاه  به هردل  -15ماده  

 خواهد شد. 

 حق فسخ و خسارت  -ج
 حق دارد قرارداد را فسخ نماید:.گاه دانشاي طرفين قابل استفاده است، در موارد ذیل علاوه بر موارد حق فسخ مذكور در قانون كه بر  -16ماده 

 . گاهنقض هر یك از تعهدات و شروط ضمن عقد به تشخيص دانش -



 

 

 پسادكتري   دوره پژوهشی قرارداد                                 

    )خارج از حمایت مالی دانشگاه(                      

 ره:  شما 

   تاریخ: 

 

 

 معاونت پژوهش و فناوری نسخه سوم:، استاد مسئول نسخه دوم:، پژوهشگر نسخه اول:

 
 

 از  2صفحه: 
 

 نقض ضوابط اخلاقی، انضباطی و انتظامی دانشگاه به تشخيص حراست دانشگاه. -

 عدم رضایت دانشكده از پيشرفت كار.  -

 روز به طرف مقابل اطلاع داده شود.  15اید به صورت كتبی ظرف مدت  اعمال حق فسخ ب -17ماده 
تشخيص دانشگاه در كليه موارد اعم از   باشد.درصورت بروز خسارت ناشی از تقصير یا قصور پژوهشگر، پژوهشگر ملزم به جبران كليه خسارات وارده می   -  18ماده  

 ر می باشد و اعتراضی در این خصوص ندارد.ميزان و نحوه تعيين خسارات و وصول آن مورد قبول پژوهشگ
 اعمال حق فسخ مانع مطالبه خسارت نخواهد شد.  -1تبصره 
 باشد. در صورت اختلاف نظر در این ماده تشخيص شوراي پژوهش و فناوري دانشگاه در خصوص اصل خسارت و ميزان آن غيرقابل اعتراض می   -2تبصره 

 

 حل اختلاف  -چ
كار چنانچه اختلافی بوجود آید كه با مذاكره مستقيم طرفين حل نشود، موضوع در شوراي پژوهش و فناوري دانشگاه مطرح گردیده و    در هر مرحله از     -19ماده  

 الاجرا خواهد بود.تصميم و تشخيص شورا براي طرفين لازم 
 

 هاي قراردادنسخه  -ح
 طی سه نسخه كه هر یك حكم واحد دارد تنظيم، امضا و مبادله گردید. رازيدر محل دانشگاه     /    /       در تاریخ    تبصره   5و   ماده  20این قرارداد شامل   -20ماده 

 
. 

 

 

 

 باشد.این قرارداد مورد تایيد می 

------------------ 

 پژوهشگر

 و تاریخ  امضا

------------------ 

 استاد مسئول

 امضا و تاریخ 

------------------ 

 معاون پژوهش و فناوري دانشگاه

 امضا و تاریخ 

 


