
 

 تعالیبسمه

 خدمات مالی و اعتباری واحدهای مستقر آيين نامه

 

مايت عتبار پژوهشی مستقيم حامستقيم و توانند از دو نوع اعتبار خدماتی غيرواحدهای مستقر بر اساس نوع می - 1ماده 

 کنند.از ايده محوری در نزد مرکز استفاده 

. کنندود در نزد مرکز ايجادخد ابتدا بايد اعتبار خدماتی برای کليه واحدها برای دريافت خدمات از مرکز رش - 2ماده 

رارداد را در ق   دماتیخای معادل دو برابر سقف کل اعتبار سفته، برای اين منظور بايد در هنگام عقد قرارداد استقرار

 در نزد مرکز وديعه بگذارند.

در ص ورت موافق ت    ای پژوهش ی دانش گاهی  واح ده  ه ای دوتت ی و  ودستگاه تحقيق و توسعه صنايع واحدهایتبصره: 

دس تگاه  م اتی   و و معاون ت اداری رئ ي  دس تگاه   توسط نماينده واح د،  تعهدنامه با امضای  شورای مرکز می توانند

 کنند.های خود را به مرکز ضمانت بدهی بازپرداخت ،بدون ارائه سفتهمادر، 

های مس تقر ت ا س قف    محوری ندارند. ساير واح د ايده ت ازرشد اعتبار پژوهشی حمايهای مستقر در پيشهسته -3ماده 

يشرفت پروژه پبندی و مراحل با ارائه برنامه زمان مبلغ تعيين شده برای دريافت اعتبار پژوهشی در هر سال، می توانند

ن و لانه تعي ي محوری از اعتبار پژوهشی لازم ک ه توس ط مرک ز س ا    مرحله و در قاتب قرارداد حمايت از ايده در چند

ترتي ب مع ادل   هز بمند شوند. اعتبار خدماتی و پژوهشی واحد در سال دوم و سوم استقرار در مرکشود بهرهاعلام می

 د.آن اعتبار در سال اول استقرار در مرکز خواهد بو 25/0و  50/0

 رابر وام پژوهش ی کک ر  ای معادل دو بواحد موظف است سفته ،در هنگام عقد قرارداد حمايت از ايده محوری - 4ماده

ي ات علم ی   . واحد پژوهشی دانشگاهی که اعض ای آن عض و ه  ددر نزد مرکز به وديعه گذارشده در قرارداد مربوط

کز ضمانت ود را به مرخپرداخت بدهی باز ،ئه سفته به مرکزتوانند با ارائه تعهدنامه بدون اراهستند می رازیاه گدانش

 کند.

ژوهش ی  ز اعتبار خدماتی يا پاگر در هنگام عقد قرارداد اسکان و استقرار جديد در هر سال ، واحد از بخشی ا - 5ماده 

اده و ح ق اس تف   دهکرهای واحد را تا آن زمان محاسبهتواند کل بدهیکرده باشد ، مرکز مینخود نزد مرکز استفاده 

 از سفته مازاد را برای قراردادهای بعدی واحد با مرکز محفوظ نگه دارد.

های واحد به اخت کل بدهیمرکز نگهداری شده و پ  از بازپرد ماتی مدير امورهای واحد در نزد تمام سفته - 6ماده 

خيص ده د از  واند هر طور که تش  تها ، مرکز میشود. در صورت عدم پرداخت بدهیمرکز به واحد بازگردانده می

د در زمان های انجام شده توسط واحد. ماتکيت معنوی طرحکنخود استفاده دريافت طلبهای حقوقی برای ضمانت

اح د تعل ق   ب ه و  ،های واحد به مرکزاز آن مرکز است و در صورت پرداخت کل بدهی فقطاستقرار واحد در مرکز 

 خواهد گرفت.
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 به ط ورکتبی را  يا هسته اب شرکتدر زمان انعقاد قرارداد بايد شماره حسدر مرکز رشد، تقر کل واحدهای مس -7ماده 

ره شد. اين شما واريز خواهد اعلام شدههای مرکز به شماره حساب چککنند. به امور ماتی و دبيرخانه مرکز اعلام 

 می شود.حساب در قراردادهای واحد ککر 

لف ن  و شماره ت نشانیشناسنامه و صويرتشوند بايد کنند يا ضامن میرارداد امضا میکسانی که ق، در تمام موارد - 8ماده 

 خود را در هنگام امضای قرارداد به دبيرخانه مرکز ارائه دهند.

ب وده و حض وری    رازیش گاه  ک ه از نيروه ای دان  بايد گواهی امضای محضری بياورند مگر اين هاکليه ضامن - 9ماده 

 .کنندامضا 

 صورت گيرد.امضا دو  ضامنهر ها توسط امضا کنندگان قرارداد و پشت آن توسط روی سفته - 10ماده 

 : رارداد عبارت است ازق پيوست به هراسناد  - 11ماده 

 ورت جلسه پذيرش متقاضی استقرار واحد در مرکز رشدص -اتف

 هاو شماره تلفن امضا کنندگان قرارداد و ضامننشانی شناسنامه ،تصوير -ب

 هاسفته -پ

 هاضامن یگواهی امضای محضر -ت

 چک متقاضی يا ضامن -ث

 بانکی در موارد لازم  ضمانت نامه -ج

 هاآخرين اساسنامه وآگهی روزنامه برای شرکت -چ

  کاربرگ اسناد ماتی مرکز  -ح

رك ماتی لازم ب رای  ماتی مرکز حضور دارد کل مدا مدير اموردر مواقعی که   خانه مرکز موظف استدبير - 12ماده 

اف ت  ده و با دريکاربرگ اسناد ماتی را مهر و شماره کر ،بررسی کرده و در صورت تکميل بودن آن را عقد قرارداد

 ماتی مرکز تحويل دهد.  مدير اموررا به کل مدارك لازم آن

رک ز  م اتی م  م دير ام ور  ه ماتی رفته و مدارك را خود ب مدير امورضا کنندگان برای ثبت قرارداد بايد نزد ام - 13ماده 

ن مرک ز ب دو   م اتی  مدير امورتحويل دهند و همان هنگام سند کامپيوتری مدارك تحويلی به وی را دريافت دارند. 

ب ه آنه ا    نی را از واح دها درياف ت ي ا   کاربرگ اسناد ماتی مهر شده توسط دبيرخان ه مرک ز ح ق ن دارد ه يي تض مي      

اتی ثب ت  رونوش ت س ند م     2قرارداد را ثب ت ک رده و    ،بازگرداند و موظف است بلافاصله پ  از گرفتن تضمينات

اتی مذکور دور سند مصخير در ثبت قرارداد و أقرارداد را به واحد و دبيرخانه مرکز ارجاع دهد و در برابر هر گونه ت

 ل خواهد بود.ؤومس

 ضروری است: رعايت موارد زير توسط هر هسته جهت استقرار به عنوان واحد مستقر در مقطع پيش رشد - 14ده ما 

طور مکتوب ها برنفر را که قرارداد امضا می کنند و نماينده هسته در مرکز خواهند بود  2 ،کل اعضای هسته (1

 .به مرکز معرفی کنند
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بل غ  مبراب ر   2 معاً)جقرارداد ای معادل مبلغ کنند هر يک سفتهامضا می را هسته که قرارداد یدو نفر از اعضا (2

ه و ض امن ه ر   دکرهای يکديگر را امضا نفر پشت سفته اين دو. کننداستقرار به مرکز تسليم جهت قرارداد( 

 امضا کند.دو بار پشت سفته ها را  ، نيزيک

از  د دانش گاه رازی ازيک ی  يک فقره چک شخصی، برابر مبل غ ق رارداد، ب دون ت اري  در وج ه مرک ز رش         (3

 متقاضيان يا شخص ديگر به عنوان ضامن

اش ته  بايد حضور د همه کسانی که قرارداد را امضا کرده اند ،در کل موارد دريافت تسهيلات ماتی توسط واحد -تبصره

 باشند.

 شد ضروری است:جهت استقراردر مقطع پيش رشد و ر هر شرکت رعايت موارد زير توسط -15ماده

 اساسنامه شرکت وآگهی روزنامه آن  آخرين (1

  کند.امضا ر با 2ها را ضامن بايد پشت سفتهدو برابر قرارداد به مرکز تسليم کند که  2شرکت سفته معادل  (2

 ها جهت استقرار در مقطع رشدگواهی امضای ضامن (3

ارات اعتب  يک فقره چک شخصی بدون تاري  در وجه مرکز رشد دانشگاه رازی به عنوان ضمانت بازپرداخ ت   (4

 دريافتی از مرکز رشد دانشگاه رازی برابر مبلغ قرارداد

 .شود ت حق امضا دارند امضا ها بايد توسط کسانی که مطابق اساسنامه شرکقرارداد و روی سفته  -1تبصره 

  .خطاب به مدير عامل شرکت خواهد بود ،های مرکزنامه  -2تبصره 

جه ت اس تقراردر مقط ع     انشگاهی دقيق و توسعه و واحدهای پژوهشی واحدهای تح رعايت موارد زيرتوسط -16ماده 

 رشد تحقيقاتی ضروری است:

 معرفی نامه دستگاه مادر (1

بل غ  مبراب ر   2ل مع اد سفته واحد بايد  به ازای هر طرح مصوب که نياز به ارائه تسهيلات از سوی مرکز رشد دارد (2

 کنند.امضا بار  2ها را ضامن بايد پشت سفته دو قرارداد به مرکز تسليم کند که

 گواهی امضای ضامن ها (3

ب ارات  يک فقره چک شخصی بدون تاري  در وجه مرکز رشد دانشگاه رازی به عنوان ضمانت بازپرداخ ت اعت  (4

 دريافتی از مرکز رشد دانشگاه رازی برابر مبلغ قرارداد

 .امضا شود ريا مدير  واحد مستقرئي  دستگاه مادر و مجری طرح و ها بايد توسط قرارداد و روی سفته -1تبصره 

 در موارد خاص شورای مرکز می تواند نوع تعهد و تضمين را تغيير دهد. -2تبصره 

  .خواهد بوددر مرکز رشد  واحد مستقرهای مرکز خطاب به مدير نامه -3تبصره 

 م دير ام ور  توس ط   بع دی  اجاره ماهانه محل اسکان و وسايل استيجاری و هزينه انواع خدمات در اوايل م اه   -17ماده 

 د مرک ز کس ر  ن ز  ،ماتی از محل اعتبار خدماتی واحد مدير امورمرکز توسط  رئي  یاداری مرکز محاسبه و با امضا

 ن د باي د ب دهی   چون اعتبار خدماتی نزد مرک ز ندار تحقيق و توسعه رسد اما واحدهای می شود و به اطلاع واحد می

 مرکز بپردازند و فيش بانکی را به مرکز تحويل دهند . بار بهماه يک 3ناشی از اين خدمات را 



 

-مرکز م ی  ئي رييد أپرداخت حق مشاوره واحد با تتبليغات و فاکتورهای مهردار و معتبر خريد تجهيزات و  -18ماده 

 پرداخت شود . يا کسر و از محل اعتبار خدماتی يا پژوهشی واحد در نزد مرکز حسب مورد  تواند

س خه از اي ن   ش ود و حک م واح د دارن د، کلي ه ص فحات ه ر ن       نسخه تنظيم م ی  4اردادهای مرکز در کليه قر -19ماده 

ز اين د و هر يک اماتی مرکز برس مدير اموران واحد متقاضی و گمرکز رشد ، نمايند رئي  یقراردادها بايد به امضا

تبر ب ه  نفر ضامن مع بايد به امضای دوها  ها و قراردادهای شرکتخواهد بود . سفته قراردادها در نزد هر نفر محفوظ

 تشخيص مرکز برسد.

ه هم راه ک ارمزد   های خ ود را ب   بدهی بايستمیواحدهای مستقر در مقطع رشد در پايان قرارداد يا اخراج،  – 20ماده 

 د:کنداخت روش زير بازپر 2ها و جريمه تأخير در بازپرداخت بدهی به مرکز به يکی از ناشی از تقسيط بدهی

  ،جا در زمان تسويه حسابهای شرکت به صورت يکبازپرداخت کل بدهی( 1

ع لاوه  ه سال در اقس اط يکس ان ب     6يا حداکثر و  بازپرداخت کل بدهی شرکت با تقسيط در طول مدت يک، دو( 2

 کارمزد برابر 

ازپرداخ ت  ب علاوه جريمه تأخير برابر م دت ت أخير در  ه کل بدهی ب 09/0 کل مدت بازپرداخت )بر اساس سال(

 .کل بدهی يا بخشی از آن که تاخير داشته 2/0)بر حسب سال (

 قرار گرفت،شد پيش ر مقطع شرايط خروج يا اخراج ازا در هنامهمطابق آيين يا شرکتی در صورتی که هسته – 21ادهم

  :دکنهای خود به مرکز را باز پرداخت بايد کليه بدهی زير روش دوبه يکی از 

  ماه بعد، 6حداکثر تا  جاهای هسته به صورت يکت کل بدهیبازپرداخ( 1 

 د برابر علاوه کارمزهازپرداخت کل بدهی هسته با تقسيط در طول مدت يک يا دو سال در اقساط يکسان ب( ب2

ر بازپرداخت دعلاوه جريمه تأخير برابر مدت تأخير ه ب +کل بدهی  04/0  کل مدت بازپرداخت )بر اساس سال(

 .کل بدهی يا بخشی از آن که تاخير داشته 1/0سب سال ()بر ح

، ب ه مقط ع رش د راه ياب د     تشکيل شرکت يا مؤسسه باکه يک نماينده يا نمايندگان هسته بلافاصله در صورتی  -22ماده

اي ن   ه تاخير افتد.بماه  18ماه،  6جای هاين قرارداد ب 7که زمان تسويه حساب مذکور در ماده  کندمرکز موافقت می

 خواهد بود.  ماه پ  از خروج از مرکز 6شود و زمان تسويه حساب آنها همان هسته نمی یتأخير شامل ساير اعضا

دم حضور در مرکز رشد اگر ب ا تش خيص مرک ز رش د ع       هدر صورت عدم موفقيت شرکت يا هسته در دور -23 ماده

 شود.تبات بخشيده میباشد بخشی از مطا موفقيت در نتيجة کوتاهی شرکت يا هسته نبوده

رک ز و ب ا مج وز    عقد هر گونه قرارداد و مبلغ و زمان پرداخت اعتبار در مراحل مختل ف آن توس ط رئ ي  م    -24ماده 

 شورای مرکز خواهد بود. 

ح داکثر  و  تواند به هزينه پرسنلیمحوری در هر قسط، می درصد از وام پژوهشی حمايت از ايده 30حداکثر  -25 ماده

تواند برای مشاوره پرداخت شود. مابقی بايد برای خريد يا ساخت تجهي زات، تبليغ ات ي ا    ر قسط وام میده درصد ه

معرفی ايده محوری، رشد و توسعه ايده محوری در قاتب فاکتور معتبر به مرکز ارائه گردد. فاکتورها و تيس ت بيم ه   



 

سط واحد حداقل يک م اه پ   از انعق اد    مرکز بايد تأييد شود. درخواست حمايت از ايده محوری تو رئي  توسط

 قرارداد اسکان و استقرار واحد بررسی خواهد شد.

شود، ين میپ  از ارائه طرح توسط واحد و ارزيابی آن توسط ناظر متخصص که از طرف شورای مرکز تعي - 26ه ماد

ای م ی ش ود. ب ر    س قف وام مص وب ب ه واح د پرداخ ت      %40و تاييد نهايی شورای مرکز، قسط اول حداکثر معادل

پيش بين ی   مرکز ارائه شود وپ  از تأييد پيشرفت رئي پرداخت قسط های بعدی گزارش طرح بايد توسط واحد به

 رئ ي  و  شده مطابق طرح اوتيه ارائه شده به مرکز و انج ام تعه دات ش رکت در ه ر مرحل ه ق رارداد توس ط ش ورا        

ر صورت عدم درداد پژوهشی بعدی می تواند منعقد شود. گردد يا قرابه واحد پرداخت می وام  قسط بعدی  ،مرکز

خ ت  پردا ،25 پيشرفت طرح، عدم انجام تعهدات شرکت مطابق قرارداد در هر مرحله و يا عدم برقراری شرايط ماده

 اقساط بعدی وام يا انعقاد قرارداد پژوهشی جديد با واحد منتفی خواهد شد. 

ن ري ال  ميلي و               88 در سال، هاغير از هسته ،ز ايده محوری هر واحدقف اعتبار وام پژوهشی حمايت اس - 27ماده

اب ر وام پژوهش ی   بر 1براب ر و   2بايد به ترتيب مع ادل   تحقيق و توسعهواحدهای پژوهشی دانشگاهی و شود.تعيين می

ت وام ب ا  بار به ص ور اين اعتد. کننارائهقرارداد منعقد شده با ديگران به مرکز ،دريافتی برای حمايت از ايده محوری

خ ت  قاب ل پردا  بندی ارائه شده توسط واحد و تأييد شورای مرکزپرداخت مستقيم در چند قسط براساس برنامه زمان

 است. 

ودر س ال اول اس تقرار    88ر س ال  دسقف اعتبار خدماتی شرکت و واحدهای پژوهشی دانشگاهی در هر ماه  - 28ماده 

      اه مع ادل  م  در ه ر   ه ا و ش رکت ه ا    ن می گردد. سقف اعتب ار خ دماتی هس ته   يريال تعي ميليون     در مرکز معادل 

 د. ميليون ريال خواهد بو

 

 

ق ح  ن حق مشاوره صرفاً با توافق واحد متقاضی و مشاور مذکور بوده و مرکز در تعي ين مي زان   پرداخت ميزا - 29ماده 

 ره به صورتپرداخت حق مشاو .ت و تاکيد مرکز صورت گيردکه اين مشاوره با دخات مگر ايند؛مشاوره نقشی ندار

 واح د کس ر   قاتب اعتبار خدماتی، ب ه واح د پرداخ ت و از اعتب ار      مکتوب از طرف مشاور تعيين و توسط مرکز در

 خواهد شد.

افق ت  د در ص ورت مو ک ر که واحدی برای فعاتيت در مرکز برای مدت معين درخواس ت تعلي ق   در صورتی -30ماده 

ز ح د در مرک   اين شرکت بايد دفتر خود در مرکز را در آن مدت تخليه کند اين مدت جزو سنوات استقرار وا شورا

 .دتواند استفاده کناعتبار خدماتی و پژوهشی نمی يشود اما اين واحد در اين مدت از هيمحسوب می

مک اری  مرک ز ب ا ه   رئ ي  کن د  رداخت بدهی خود تعلل پ  از خروج از مرکز در بازپکه واحد در صورتی -31ماده 

 .عمل خواهد آوردهگيری بدهی را ب پماتی اقدامات قانونی برای باز مدير امور

هرگونه يب شد واوتين  نشست شورای مرکز رشد دانشگاه رازی تصودرتبصره  7و ماده  32آيين نامه در اين -32ماده 

 تغيير منوط به موافقت شورای مرکز است.
 


